
 
 

   

 

 
Inklusiv, inspirierend und mit Herzblut. Für das steht die Fabrique28. Der inklusive Gastronomiebetrieb 
ist im 20er-Jahre Industriedesign-Stil eingerichtet und schafft damit ein inspirierendes Ambiente, wie 
man es sonst nur in Berlin, London oder New-York kennt.  

Bei uns arbeiten Menschen mit und ohne Beeinträchtigung selbstbestimmt Seite an Seite. Unsere 
Produkte sind stets regional sowie saisonal und wir kreieren unsere Menüs jeweils in fleischiger, 
vegetarischer sowie veganer Variante. Der bewusste Umgang mit Lebensmitteln und Vermeidung von 
Foodwaste ist uns ein grosses Anliegen.  

 

Fü r ünser inklüsives Team süchen wir per 01. Januar 2025 oder nach Vereinbarüng eine:n 
 

inspirierte:n und engagierte:n Küchen-Chef:in (100%) 
 
Deine Aufgaben 

o Fü hren der Kü che ünd des inklüsiven Kü chenpersonals nach den betrieblichen Gründsa tzen 

o Aüsbildüng von Lernenden mit ünd ohne Beeintra chtigüng  

o Menü planüng sowie Neükreierüng, Warenkalkülation, Bestell- ünd Lagerwesen 

o Einen kü hlen Kopf bewahren, aüch in einer heissen Kü che 

o Mit viel Elan, Proaktivita t ünd Motivation neüe Projekte realisieren  

o Weiterentwicklüng der vielfa ltigen vegetarischen ünd veganen Kü che 

o Vorbereiten ünd Dürchfü hren von Banketten ünd külinarischen Events  

o Planen ünd Dürchfü hren von externen Caterings 

o Umsetzüng ünserer nachhaltigen Lieferanten-Strategie fü r Bio- ünd Regionalprodükte 

o Einhalten der Hygienestandards gema ss Lebensmittelgesetz 

 
Du bringst mit 

o Abgeschlossene Aüsbildüng Ko chin/Koch EFZ 

o Weiterbildüng oder mind. zwei Jahre Erfahrüng als Kü chen-Chef:in 

o Berüfsbildner:innenaüsweis 

o Güte Kenntnisse in deütscher Sprache in Wort ünd Schrift 

o EDV-Kenntnisse 



 
 

   

 

o Fa higkeit, den Arbeitsalltag selbst zü gestalten ünd effizient aüf dynamische 

 Arbeitssitüationen einzügehen 

o Hoher Qüalita tsansprüch in Bezüg aüf Arbeitsprozesse ünd Prodükte 

o Bereitschaft fü r ünregelma ssige Arbeitszeiten  

o Eine selbststa ndige, hümorvolle ünd interessierte Perso nlichkeit 

o Bereitschaft, dich mit der Thematik Arbeitsinklüsion (z. B. Begleitüng von Menschen mit 

Beeintra chtigüng) aüseinanderzüsetzen 

o PW-Fü hreraüsweis von Vorteil 

 

Wir bieten 

o Ein angenehmes ünd innovatives Arbeitsümfeld 

o Ein jünges ünd motiviertes Team mit Raüm fü r Ideen ünd Kreativita t 

o Arbeitseinsa tze ohne Zimmerstünden 

o Einbezüg in das Gastro-Leitüngsteam der Mischbar Gastro Grüppe mit den Betrieben 

Provisoriüm46, Fabriqüe28, Lorraine22 & Copine76 

o Faire ünd güte Entlo hnüng sowie Kompensation von U berstünden wa hrend den 

Sommermonaten 

o Die Möglichkeit, berufsbegleitend die Ausbildung zur Arbeitsagogin/zum Arbeitsagogen zu 

absolvieren 

 

Bitte schicke dein komplettes Bewerbungsdossier per E-Mail an bewerbung@blindspot.ch. Bei 
Interesse melden wir uns telefonisch für ein erstes Bewerbungsgespräch. 

 

Blindspot – Inklusion & Vielfaltsfo rderung Schweiz 
Kristina Grbesic 
Geschäftsleitung 
Muesmattstrasse 46 
3012 Bern 
Telefon: 078 919 86 77 

 
www.fabrique28.ch 
www.mischbargastro.ch 
www.blindspot.ch 
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